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1. Nazov Skolského vzdelavacieho programu

., Bystry medvedik

Detstvo je ¢asom hier a dieta v predSkolskom veku sa u¢i hrou. Hra je
prirodzenou detskou aktivitou, rovnako ako pre dospelého je prirodzenou
aktivitou praca. Prave hry sa stavaju vynikajucim prostriedkom, ako sa naucit’
rieSit’ rozne situacie a ako podporovat’ kreativitu. Tak ako to vyplyva z nazvu,
naSim zdmerom je hravym sposobom smerovat’ cez vzajomne sa prelinajice a
prepojen¢ oblasti k rozvoju detskej osobnosti, primerane jeho veku a
schopnostiam. Hrami vedieme deti k tvorivej Cinnosti. Hru povazujeme za
prostriedok stimulujtci tvorivost’. NaSa materska Skola je pre deti priestorom pre
uplatnenie kazdého jednotlivca.

2. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy a vzdelavania

Cielom predprimarneho vzdeldvania je dosiahnut’ optimalnu kognitivnu,
senzomotorickl a socialno-citovu urovenn ako zaklad pripravenosti na Skolské
vzdeldvanie a na Zivot v spoloénosti. Skolsky vzdelavaci program je zostaveny
tak, aby reSpektoval ciele vychovy a vzdelavania uvedené v zakone ¢. 245/2008
Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni neskorSich
predpisov.

Vlastné ciele:

» Motivaciou a hrami rozvijat’ a podporovat’ zdravé sebavedomie a sebaistotu

deti, rozvijat’ a podporovat’ jedine¢nost’ deti.

Individudlnym pristupom ul'ahCovat’ dietat'u plynulti adapticiu na zmenené

prostredie (materska skola)

Edukacnt ¢innost’ zameriavat’ na vychovu k tvorivosti, ocefiovat’ tvorivé

myslenie deti, v§imat’ si nové myslienky.

Pri Skolskych aktivitach umozinovat detom byt kreativne, mat’ radost,

zazivat’ pocity zodpovednosti, samostatnosti a nezavislosti.

VyuZivanim hier zameranych na vytvaranie spolupatri¢nosti a uvedomenie si

triedy ako vychovného spolocenstva, na odstranovanie agresivity, ziskavat

mravné navyky, sposoby kultarneho spravania, zaklady Zivotného Stylu a

celého Zivota.

» Prostrednictvom beznych dennych situdcii, ale aj modelovych situdcii si
utvarat’ zdkladnt detsku predstavu o tom, ¢o je dobré a Co zI¢é, Co sa smie a
¢o nesmie (neklamat, nebrat’ cudzie veci, neni¢it veci okolo seba,
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neublizovat’, neponizovat, neposmievat sa druhym) a vo vyvojovo
zodpovedajucich situdciach sa podla tejto predstavy chovat’ (doma, v
materskej Skole 1 na verejnosti).

» Vytvarat  podmienky vzdeldvania podavanim dostatocného mnozstva
informdcii, usporadivanim spolo¢nych akcii s rodi¢mi, vzajomnou
komunikaciou a vtahovanim rodi¢ov do predskolského vzdelavania a chodu
materskej Skoly. Prostrednictvom rozvijajicich ¢innosti s rodiémi vytvarat
prostredie k eliminacii stereotypov a predsudkov.

3. Stuperii vzdelania:
ktory sa dosiahne absolvovanim skolského vzdeldvacieho programu alebo jeho
ucelenej Casti

Predprimarne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného roc¢nika
vzdelavacieho programu odboru vzdeldvania v materskej Skole. Predprimarne
vzdelavanie ukoncuje diet’a spravidla v Skolskom roku, v ktorom do 31. augusta
dosiahne Siesty rok veku a dosiahne Skolskt spdsobilost’.

4. Vlastné zameranie Skoly

Vizia materskej Skoly: Chceme byt materskou skolou, v ktorej sa deti ucia so
sebou samym o sebe, s prirodou o prirode, s ludmi o ludoch

Materska Skola Oravsky Biely Potok sidli v netypizovanej budove. Skolsky
areal je bezpeCne oploteny. Interiér ja zariadeny novym detskym nabytkom,
vybaveny zaujmovymi a vzdelavacimi centrami v sulade s potrebami deti.
Spalia s rozloZenymi lezadlami je stabilnd. Travnaté plochy Skolskej zdhrady su
priestranné a vyuzivané na pobyt deti s prenosnymi sezonnymi pomdckami
a stabilnym zdhradnym vybavenim - altdnok, hojdacky, koloto¢. Ponuka
rodiCom a detom nielen priatel'ské prostredie, ale aj kvalitné predSkolské
vzdelavanie. Vzhl'adom k tomu, Zze sme jednotriedna materskd Skola, si
uvedomujeme, Zze mame pred sebou deti vo veku od 3 do 6 rokov, ktoré maju
Specifické osobitosti. SnaZzime sa im poskytnut’ komplexny podporny servis
podla ich vychovno-vzdelavacich potrieb. Zameriavame sa na vychovu k
tvorivosti, prosocialnu vychovu a vzdeldvanie. Pri rozvijani tvorivosti sa
sustredime najméa na osobnostny rozvoj diet’at’a
¢ na rozvoj fluencie (plynulosti) t. j. aby dieta malo ¢o najviac napadov na
rieSenie urcitého problému, napriklad: ¢o najviac navrhov, ako mat’ Cisté
prostredie, ako vyzdobit’ triedu atd’.
¢ na rozvoj flexibility (pruznosti) t. j. aby navrhy a néapady deti boli ¢o
najrozmanitejSie, aby neboli stereotypné, také ktoré sa opakuji, alebo
napodobniuju inych,



¢ na rozvoj originality (jedine¢nosti), t. j. aby navrhy a napady boli zriedkavé,
jedine¢né

¢ na rozvoj fantazie, t. j. aby si dieta vedelo predstavovat’ veci, udalosti v
novych suvislostiach, aby dokazalo utvarat’ neobvyklé asociacie, aby nemalo
strach z imagindcie, ¢1 uz slovnej, obrazkovej, pohybovej, alebo symbolicke;.

Snahou je vytvorit® prostredie materskej Skoly s priaznivou socioemoc¢nou
klimou s dérazom na rozvoj tvorivosti a u¢enia formou hry. Pri vzdelavani uzko
spolupracovat’ s rodi¢mi, terénnymi pracovnikmi a d’al§imi odbornikmi. V nasej
materskej Skole chceme vytvorit' optiméalny sibor podmienok a okolnosti pre
deti predskolského veku, aby mali pocit, Ze prezili $tastné detstvo, detstvo v
ktorom nechyba istota a harmonia dodavajica silu k zodpovednému zvladnutiu
neskorSich tloh. Snazime sa o to, aby sa vychova k tvorivosti, prosocidlna
vychova prelinali celym vychovno - vzdelavacim pdsobenim, pretoze rozvija
vyjadrovacie schopnosti a zru¢nosti vo vztahu k prostrediu, hygienické navyky
deti, citové vzt'ahy, poznatky o prirode a okolitom svete aj estetické vnimanie. V
naSej praci uprednostiiujeme a uplatiujeme okrem tradi€nych metdd,
(ndzornosti, vysvetlovania, hodnotenia, praktickej Cinnosti, kladného vzoru,
cviCenia a navykania, rozhovoru) aj aktivizané metody, (didaktické hry,
diskusné metddy, situacné metddy, inscenaéné metddy, hranie roli, tvoriva
dramatika a dramatické hry) a metdody na rozvoj tvorivosti (metdody na rozvoj
tvoriveho vnimania fantazie - cvifenia vSimavosti, cvifenia empatie, rozvoj
fantazie a predstavivosti, cvienia relaxacie) a metddy tvorivého rieSenia
problémov .

V materskej Skole vyuZivame aj moderné stratégie vychovy a vzdeldvania
(individudlny pristup, zaZzitkové ucenie, aktivizujice metody, aplikovanie
humanistickej vychovy, vyuZzivanie IKT, uzku spolupracu s rodinou dietata) a
rozne formy prace (frontdlne individualne, skupinové, dlhodobé, kratkodobé,
organizované, spontanne, pravidelné —  stile cCinnosti, nepravidelné —
prilezitostné, jednorazové — vynimoc¢né aktivity, sezonne ¢innosti)

Za plnenie pedagogického zdmeru Skoly zodpovedaju pedagogicki zamestnanci.

5. Dizka dochadzky a formy vychovy a vzdelidvania

Dizka $tadia: od 1 do 4 rokov. Na predprimarne vzdelavanie v materskych
Skolach sa prijima spravidla dieta od troch do Siestich rokov jeho veku,
vynimo¢ne moZno prijat’ dieta od dvoch rokov veku. Na predprimarne
vzdelavanie sa prijima dieta, ktoré¢ dovfSilo Siesty rok veku a ktorému bol
odloZzeny zaciatok plnenia povinnej Skolskej dochadzky alebo mu bolo
dodato¢ne odloZené plnenie povinnej dochadzky. Forma vychovy a vzdelavania:
celodenna s umoznenim poldennej prevadzky podla rozhodnutia rodicov.



6. Ucebné osnovy

Ucebné osnovy tvoria vzdeldvacie Standardy jednotlivych vzdelavacich oblasti
Statneho vzdelavacieho programu pre materské skoly v sulade so zdkonom &.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zékonov.

Vychodiska planovania vychovy a vzdelavania v materskej Skole

Organizéacia vychovno-vzdelavacej ¢innosti v materskej Skole je vyjadrena v
podobe rozpisu dennych cinnosti pre Materskil Skolu , v ktorom su uvedené
odporacané¢ Casy trvania jednotlivych foriem a ¢innosti dia v materske;j skole.

Pri planovani vychovno-vzdelavacej Cinnosti ucitel’ka vychadza:

e 70 zamerania a ciel'ov vychovy a vzdelavania materskej Skoly,

e 7 obsahu Skolského vzdelavacieho programu ,,Bystry medvedik® a Statneho
vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach

e dalej z urovne jednotlivych deti v triede podla zisteni (odpovedi na
evaluacné otazky), ktora ucitel’ke predurcuje planovat’ vychovno-vzdelavacie
¢innosti a reagovat’ tak na odliSnosti deti vo vlastnostiach, schopnostiach,
zaujmoch,

e 7z materidlno-technickych a priestorovych podmienok, - z personalneho
zabezpecenia vychovy a vzdeldvania (aj z moznosti spoluprace s d’alSimi
subjektmi),

e 7 realnych mozZnosti, ktor¢ materskad Skola ma vo svojej lokalite ma.
Vychovno-vzdelavaciu Cinnost’ prispdsobujeme povahe predprimarneho
vzdelavania, okolnostiam a zaujmom deti tak, aby sa jednotlivée vychovno-
vzdelavacie oblasti prepdjali. Pri planovani vychadzame zo Specifik
jednotriednej materskej Skoly a jednotlivé aktivity a ulohy rozdelujeme,
dopiiame a prispésobujeme na rozne urovne vyvoja deti vo vekovo
zmieSanej triede.

e vol'ba konkrétnej témy je plne na ucitel’ke nemusi sa riadit’ postupnost'ou ako
st uvedené v Skolskom vzdeldvacom programe ani realizovat’ vSetky témy
jedného obsahového celku. Dizka ich realizacie spravidla podas jedného az
dvoch tyzdnov je na uvazeni a dohode uciteliek.

Ucebné osnovy su zostavené z desiatich rdmcovych tematickych celkov.
Navrhy tém pre ucitel’ky (v Prilohe 1) st orientacné, maji charakter odporucani.
Ucitelky si mo6zu zvolit’ navrhnuté témy, ktoré rozSiruju, zuzuju, prehlbuju
podla potrieb deti, alebo vytvaraja Gplne novi tému v rdmci obsahového celku.
Vzdelavacie $tandardy Statneho vzdelavacieho programu pre materské $koly
maju z pohladu viazanosti na obsahovy celok v Skolskom vzdelavacom



programe, volitelnosti ucitel’kou a planovanie cielenych vzdelavacich aktivit
rozny charakter a podl'a toho st spracované v troch skupinach:

1. Vzdelavacie Standardy tUzko viazané na obsahové celky, zaradené v
obsahovych celkoch ako ich pevna sucast’.

2. Vzdelavacie Standardy neviazané na obsahové celky. Tieto st Uplne volite'né
ucitel’kou, ktora si ich vybera a voli na zdklade aktualnych rozvojovych potrieb
a moznosti deti, pripadne situacného rozhodovania vyplyvajiceho z
prirodzenych situacii vzniknutych detskou zvedavostou.

3. Vzdelavacie Standardy dosahované priebeznymi a beznymi dennymi
aktivitami bez potreby planovat’ ich v ramci cielenych vzdeldvacich aktivit.
Ucebné stratégie a metdody vychovno - vzdelavacej ¢innosti maji odportcaci
charakter, vyjadruju typicky postup dosahovania vykonovych Standardov v
ramci obsahového celku. Ugitelky volia aj dopliaju vychadzajuc z realnych
potrieb a moznosti deti tak, aby zabezpecili podmienky pre ich aktivne a
zmysluplné ucenie sa. Odporacané ucebné zdroje st navrhnuté podla redlnych
podmienok a moznosti materskej $koly Ugitelka ich vhodne dopiia podla
aktualnej dostupnosti. Uprednostiuje u¢ebné zdroje umoziujice a podnecujice
aktivitu deti a prirodzent detsku zvedavost.

PR]NC['P}’ PLANO VANIA VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI PODLA
SKOLSKEHO VZDELAVACIE PROGRAMU ,, Bystry medvedik “.

1. V planovani vychovno-vzdelavacej ¢innosti sa vZzdy objavia aj Standardy,
ktor¢ nie st zaradené explicitne v obsahovom celku. Tieto Standardy su
volitel'n¢ ucitel’kou, teda sa nemusia objavit v planoch inej triedy a inej
ucitel’ky.

2. Standardy viazané na konkrétny obsahovy celok, sa musia objavit v plane
pocas trvania obsahového celku minimalne raz: Spravidla sa vSak objavuju aj
viackrat na r6znej Urovni. Pri ich zaradeni sa vzdy prihliada na vzdeldvacie
potreby deti. Su voliteI'né aj pre iné obsahové celky.

3. Nie je urcené, kol'ko rozvojovych trovni pldnujeme. Planovanie urovni
dosiahnutia ciel’a je uplne v kompetencii ucitel’ky, ktord najlepSie vie, aké st
deti v jej triede.

4. Ucitel'ka pri pldnovani dba o vyvazeny pomer zamerania ¢innosti podla
vzdelavacich oblasti a oblasti rozvoja osobnosti dietata. Pomer zaradenia
vzdelavacich oblasti ovplyviiuje aj aktualna téma obsahového celku a jej
charakter.

5. V plane sa vzdy musia objavit' aj zdravotné cviCenia. Su premyslene
naplanované tak, ako ostatné aktivity.

6. Dominuju ¢innosti, pri ktorych je dieta aktivne, pasivne uCenie sa obmedzuje
na minimum.

7. Naplanované ¢innosti a ich mnozstvo musia reSpektovat’ tempo ucenia sa deti
v duchu ,,menej je viac*.



8. Vyuzivame vzajomné ucenia sa deti. Neizolujeme od seba vekové skupiny.
9. Vzdy sa ich snazime posunut’ d’alej, netvorime plany pre obsah, ale pre deti.

7. Vyucovaci jazyk
Podl'a § 12 je vyucovacim jazykom v materskej Skole je Statny jazyk Slovenske;j
republiky (slovensky jazyk).

8. Sposob a podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a vydavanie
dokladu o ziskanom vzdelani

Predprimarne vzdelanie ziska dieta absolvovanim posledného roka
predprimarneho vzdelavania. Predprimarne vzdeldvanie ukoncuje dieta
spravidla v Skolskom roku, v ktorom do 31. augusta dovfsi Siesty rok veku a
dosiahne Skolsku sposobilost’. Predskolské vzdeldvanie moZe dieta predCasne
ukoncit’ ak nedovfsilo Siesty rok veku pri dosiahnuti Skolskej sposobilosti podla
vyjadrenia prislusného zriadenia vychovného poradenstva a prevencie a
vSeobecného lekdra pre deti a dorast, ktori odporucia predcasné zaSkolenie
diet’at’a.

Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je osvedCenie o absolvovani
predprimarneho vzdelavania , ktoré vydava materska Skola s datumom 30. jun
prislusného kalendarneho roka len na zdklade pisomnej Ziadosti zdakoného
zdstupcu.

9. Materialno — technické a priestorové podmienky

Materska Skola jednotriedna, budova je rodinny dom.

Interiér - na prizemi sa nachadza Satiia pre deti, chodba, jedalen pre deti ktora
je aj trieda, herna. Kuchyna s prisluSenstvom, kupelnia a wc pre deti a
persondl, spalila je na poschodi. Trieda a heriia je zariadend nabytkom,
hrackami a pomodckami z prevazne prirodnych materidlov, poskytujice
dostato¢ny priestor pre pohyb, vol'nu hru a cielené vzdelavacie aktivity deti.
Exteriér - sucastou zariadenia je Skolska zdhrada s altinkom, so Zeleznymi a
drevenymi preliezatkami na rozvoj obratnosti, hojdackami, lavickami na
oddych, poskytujicimi mozZnosti pre Siroké spektrum Sportovych, badatel'skych
aj hrovych aktivit deti.

Podrobnosti o potenciali vyuzitia priestorovych podmienok pre vychovu a
vzdeldvanie su rozpracované v kapitole Viastné zameranie skoly.



10.Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti

Cielom hodnotenia deti je zhodnotenie aktualnej Urovne rozvoja osobnosti
dietata v jednotlivych oblastiach, ktoré je vyuzité pre dalSie planovanie
vychovno — vzdeldvacej ¢innosti za ucelom dalSich pozitivnych rozvojovych
zmien. Hodnotenie je prevazne pozitivne orientované, vyhybame sa deficitnému
modelu.

Principy hodnotenia stoja na humanisticky orientovanej koncepcii:

1. Neporovnavame deti medzi sebou, sledujeme a posudzujeme individudlny
pokrok dietata - individualny pristup v hodnoteni.

2. Sumativne hodnotenie realizujeme len v urcitych intervaloch, alebo v pripade
potreby. Preferujeme otvorené, formativne hodnotenie - otvorenost’
hodnotenia.

3. Zameriavame sa na uspechy a pokroky dietat’a, nie na nedostatky- pozitivna
orientacia hodnotenia.

4. Vzdy sa pozerame na dieta ako osobnost a celok - komplexnost’
hodnotenia.

5. Vedieme deti k objektivnemu sebahodnoteniu vytvaranim transparentnych
kritérii a autokorekcie - tendencia k sebahodnoteniu a aktivny podiel
diet’at’a na hodnoteni.

6. Hodnotia vzdy najmenej dve osoby — ucitelky na triede. Sumativne
hodnotenie ako napriklad hodnotenie Skolskej sposobilosti je konzultované a
potvrdené externym hodnotenim  napr. psycholégom - objektivizacia
hodnotenia.

Pre hodnotenie, reflexiu a sebareflexiu vyuzivame tieto formy hodnotenia:
Formativne — priebezné kazdodenné hodnotenie, ktoré je orientované na
podporu dalSiecho aktivneho ucenia sa dietata a ponutka rady a poucenie
zamerané na zlepSenie buducich vykonov. Formativne hodnotenie je vyuzivané
priebeZzne pocas Skolského roka prostrednictvom metdd slovného hodnotenia,
pedagogického pozorovania, rozhovoru, analyzy produktov ¢innosti a procesov,
ktorymi vznikli. Kazdé dieta ma svoje portfolio, ktoré je klicovou formou
dokumentovania. Sucastou formativneho hodnotenia je sebahodnotenie deti
prostrednictvom autokorektivnych pomdcok, jednoduchého slovného aj
symbolického sebahodnotenia. Oblastami hodnotenia s oblasti rozvoja
osobnosti dietat’a podl'a Struktarovaného diagnostického portfolia.

Sumativne — zhritujiice hodnotenie, ktoré konsStatuje stav dosiahnutia tirovne po

dlh§om c¢asovom tseku, ktorymi st vystupné diagnostikovanie, alebo
posudzovanie Skolskej sposobilosti. Zhriiujiice hodnotenie realizujeme dvakrat
do roka, u deti rok pred plnenim Skolskej dochddzky formou testovania Skolske;j
sposobilosti internym (ucitel’ka) aj externym posudzovatelom (psycholog
CPPPaP).
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Oblastami hodnotenia si oblasti rozvoja osobnosti dietata podla
Struktirovaného diagnostického portfélia dietat’a.

Ucitel’ky v jednotlivych triedach vedi diagnostické portfolio diet’at’a, ktoré
sluzi ako dokument poskytujici pohl'ad o rozvoji osobnosti dietata v
jednotlivych oblastiach a podklad pre vstupnl, priebezni a vystupna
diagnostiku.

V ramci spoluprace, po pisomnom sthlase zdkonného zastupcu dietat’a, posudi
Skolsku pripravenost Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie v TvrdoSin, Trstena.

11.Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov
Skoly

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly predstavuje
vyvazeny pomer medzi vonkaj$im hodnotenim a sebahodnotenim. Obidva poly
hodnotenia st zaloZzené na kriteridlnom hodnoteni zostaven¢ho podla
kompetenéného profilu ucitel’ky predprimarneho vzdeldvania so zamerom
sledovat’ zabezpecCovanie kvality vychovy a vzdeldvania v materskej Skole
pedagogickymi zamestnancami.

Z pohl'adu toho, kto hodnoti realizujeme:

a) sebahodnotenie a sebareflexia pedagogického zamestnanca formou
sebareflexivneho dotaznika

b) hodnotenie pedagogického zamestnanca detmi — formou rozhovoru

¢) ro¢né¢ hodnotenie pedagogického zamestnanca riaditelom - formou
hospitacii, analyzou pedagogickej dokumentacie, hodnotiaceho rozhovoru.
Problematika je podrobne rozpracovana v ronom plane vnutornej kontroly
Skoly a ro¢nom hodnoteni PZ
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Priloha ¢.1

OBSAHOVY CELOK

TEMY

Doma a v materskej Skole

Vitajte v skolke

Ja a moji kamarati
Tety o sa o nds staraju
Po ceste bezpecne

Jesen pani bohata

Jesen

Ako sa meni Zem —Jesen sa
oblieka

Pocasie v jeseni

Stromy a kriky

Neskora jesen

Zdrava vyZiva
Pracovné profesie
Ked som zdravy

Carovné Vianoce

Privitajme Mikuldsa
Zvierata v zime
Karneval

Zima je zimicka

Rocné obdobia
Zimné Sporty
Dni v tyzdni
Prirodné javy

Cas radosti - veselosti

Vcera dnes a zajtra
Zvierata v zime
Karneval

Moje telo

Vykuklo slniecko

Jar v prirode
Prirodné javy
Domace zvierata
Veselda Velka noc

Méj domov

Farby a ja

Jarné kvety

Potulky Slovenskom
Listnaté a ihlicnaté stromy

Maj, maj zeleny

Moja rodina
Pracovné cinnosti
Geografia okolia
Lucne kvety

Leto leti ma zelené kridelka

Exoticke zvierata
Privode a v lese
Hura, leto vola
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