Vyhodnotenie vychovno vzdelavacej
prace 2013/2014

SPRAVA
O vychovno vzdelavacej Cinnosti jej vysledkoch a podmienkach Materskej skoly
Oravsky Biely Potok za skolsky rok 2013 / 2014.
Predklada : Jana Dedinska
Riaditel'ka MS

Prerokované na pedagogickej porade dna

Vyjadrenie rady skoly:

Rada $koly odporuca zriadovatelovi schvalit
Spravu o vychovno - vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
za Skolsky rok 2013 / 2014

Meno a priezvisko predsedkyne rady skoly
Stanovisko zriadovatela :
(00 o

Schvaluje spravu o vychovno - vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
MS Oravsky Biely Potok za Skolsky rok 2013 / 2014

Za zriad'ovatel’'a
Sprava

O vychovno - vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach MS Oravsky Biely Potok
za Skolsky rok 2013/2014.

V zmysle vyhlasky MS SR ¢.9/2006 Z.z zo 16.decembra 2005 s uc¢innostou od 1.febudra
2006.

1.a) zakladné identifika¢né adaje o skole

1. Nazov skoly : Materska skola - Oravsky Biely Potok

2. Adresa skoly : Oravsky Biely Potok 37,027 42 Podbiel

3. Telefonne cislo : 0911 395 410

4. Elektronicka adresa : skolkaobp@gmail.com

5. Udaje o zriad’ovatel’'ovi : Obec Oravsky Biely Potok

6. Mena veducich zamestnancov skoly s uré¢enim ich funkcie

Jana Dedinska - riaditetka MS
Eva Koharova - veduca ZSS

7.Udaje o rade skoly : ma 7 ¢lenov : predseda Zuzana Matlakova / rodi¢ /
Maria Matlakova / rodic /
Martina Blazekova / rodic /
Mgr. Miroslava Tapakova / pedagog.pracovnik /
Maria Barancova / nepedagog. pracovnik /
Jan Samardak / poslanec Oc.U /
Peter Zak / poslanec Oc.u /
b) Pocet deti v skols.roku : 25 pocet odhlasSok v priebehu skols.roka 0



V $kolskom roku 2013/2014 sa vydalo 25 rozhodnuti o prijati do MS, dve deti boli neprijaté.
V septembri 2014 nastupilo 25 deti, kapacita je 21 deti.

c) Poéet deti zapisanych do 1.roénika - ZS s MS v Zuberci : 9

- odklad nastupu povinnej Skolskej dochadzky : 1
e)iadaje o vysledkoch hodnotenia deti podl'a poskytovaného stupna vzdelania :
V skolskom roku 2013/ 2014 sme sa zamerali na :
- na plnenie hlavnych cielfov vychovy a vzdelavania vo vychovno - vzdelavacom procese
Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0 a Skolského vzdeldvacieho programu
Bystry medvedik zameranych na environmentalnu vychovu
- upevnovanie fyzického a duSevného zdravia prostrednictvom prvkov zdravého Zivotného
Stylu aktivizovanim pohybového rozvoja deti, zabezpeCovanim spravneho pitného rezimu,
ovocné dni, Cistenie zubkov po obede, ranné cvicenie vonku na cerstvom vzduchu
- vylepSenie materidlno - technického vybavenia, doplnenie novych hraciek od sponzorov,
didaktickych pomocok - interaktivna tabula, tladiaren a notebook k edukacnym aktivitam
deti - v rémci Narodného projektu Elektronizacia vzdeldvacieho systému regiondlneho
Skolstva

VSetky deti, ktoré ukoncili dochadzku do materskej Skoly, z dévodu odchodu do zakladnej
Skoly, dostali osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdelavania.

f) zoznam studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych
skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam ucéebnych planov :

Statny vzdelavaci program ISCED 0
Skolsky vzdelavaci program ,,Bystry medvedik *’
Metodika predprimarneho vzdelavania

g) udaje o pocte zamestnancov :

pedagogicki zamestnanci - dve ucitelky
nepedagogicki zamestnanci - Skolnicka
prevadzkovi zamestnanci - veduca ZSS,kucharka

h) udaje o d'alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov skoly :

pedagogicki zamestnanci sa maju moznost vzdeldvat na zaklade ponuk verejnych institucii,
metodickych centier, samovzdelavanim, formou studia odbornych ¢asopisov a literatuary.
Vzdelavanie je uréené vSetkym pedagogickym zamestnancom na zaklade prihlasok na
vzdeldvacie programy - projekt Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskych
$kol ako sucast reformy vzdelavania

Graficky program v RNA - Mgr. Tapakova Miroslava

Orientacia v priestore a priestorova predstavivost - Dedinska Jana

Vzdelavanie zacina podla programu DP MPC Zilina.

i) idaje o aktivitach o prezentaciach skoly :
- Rodi¢ovské zdruzenie
- Kamenarsky plenér v obci
- Posedenie s dochodcami
- Pecenie medovnikov rodicia a deti
- Mikulas - besiedka v MS
Detsky karneval v sale Oc.U
ukazka prace sokoliarov z Bojnic
Nocna skolka
Den deti - Sportové dopoludnie v Skolskej zahrade
vylet do jazdeckého aredlu v Dlhej nad Oravou - jazda na konikoch
Rozlucka s predskolakmi

aktivity kabinetu preds.vychovy : Oravsky spevacik v Habovke , Hviezdicka v Trstenej,
predskolacky trojboj v Cimhovej



k) adaje k inspekénej ¢innosti vykonanej Statnou skolskou in$pekciou na skole :

v uvedenom skolskom roku nebola vykonana.

1) ddaje o priestorovych a materialno - technickych podmienkach skoly :

MS je umiestnena v starSom rodinnom dome. Je v prevadzke 40 rokov je v zachovalom stave,
poskytuje celodennu starostlivost detom od 3 do 6 rokov v ¢ase 6,30 — 15,00 hod, je
jednotriedna materska Skola s kapacitou 21 deti.

- interiér MS je esteticky a udrziavany, vybavenie triedy je primerané

- exteriér Skolskej zahrady je vybaveny drevenymi preliezkami, vlacikom, drevenymi
hojdackami, pieskoviskom, altdankom a trampolinou

m) Gdaje o financnom a hmotnom zabezpeceni skoly :
prispevky na Uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodiCov 6€ na mesiac
finanéné prostriedky ziskané od rodi¢ov - dar rodi¢ov 10 € na dieta - 250 € na $kolsky rok -
sme vyuzili na zakupenie knih pre predskoldkov a financovali sme aktivity
kabinetu predskolskej vychovy / o finan¢nom Cerpani sa vedie pokladnicny dennik/
zriadovatel Oc.U Or.B.Potok - obnovil interiér v triedach — menili sa podlahy, omietka
okna a radiatory
zakupil sladkosti na Mikulasa a MDD
Sponzori - potraviny Sona - sladkosti — Anna Muchova
- p.R.Tabacak financne prispel na vylet
- Spolocenstvo byvalych urbariaristov obce poskytlo finan¢ny prispevok na
novy koberec v triede, ndkup dreva na preliezky a financie na obnovu interiéru
n) ciel’, ktory si urcila v koncepcnom zamere rozvoja skoly na prislusny skolsky rok
a vyhodnotenie jeho plnenia

za ciel' sme si urdili smerovat k dosiahnutiu optimalnej, emocionélnej, socidlnej a kognitivnej
Urovne ako zakladu pripravenosti na Skolské vzdelavanie a na zivot v spolocnosti.

deti dosahuju primerany stupen profilu absolventa predprimarneho vzdelavania.

Prioritnymi hodnotami je tolerancia a chapanie problémov navzajom,

aplikacia inova¢nych metdd do vychovno - vzdelavacieho procese.

Klady - 100% kvalifikovanost, budova MS je typ rodinného domu
¢o umozfuje Uzku spoluprdcu medzi zamestnancami a detmi.

velka Skolska zahrada s preliezkami, pieskoviskom a altdnkom

vystavba rodinnych domov v obci - mladé rodiny s detmi

zaujem starostu obce o zveladovanie materskej skoly

Nedostatky - zrusenie zakladnej Skoly,
pristup rodiny k spolupraci s odbornikmi - logopéd
nedostatky su v stave budovy - oteplenie budovy - fasady

Spolupraca s Ovc.L'J je pozitivha , podakovanie patri za pomoc pri udrziavani a materidlnom
zabezpeceni MS.

Spolupraca s rodicmi - je kladna.

Rozhovormi s ucitelkami 1.ro¢.ZS ziskavame obraz o Urovni pripravenosti nasich deti
ucitelky pozitivne hodnotia pripravu na Skolu, deti sa spontanne a bez problémov zaclenuju
do kolektivu deti v ZS s MS Zuberec. }
Spolupracovali sme s centrom Specialno - pedagogického poradenstva — ABC SCSPP Trstena
- testy skolskej zrelosti pre predskolakov

V budicom $kolskom roku budeme hladat nové formy spoluprace s rodinou, institdciami

a podnikatelskou verejnostou, chceme v plnej miere vyuZit moznosti, aby sme detom
vytvarali prijemné a stimulujlce prostredie cez nas Skolsky vzdelavaci program

,,Bystry medvedik "’



ZAVER

Dovolte mi podakovatvsetkym pedagogickym a nepedagogickym spolupracovnikom,
p.starostovi ,Rade $koly, Rade rodi¢ov a sponzorom nasej MS za ochotu pomdct kole
nad rdmec svojich povinnosti, za prijemnul atmosféru medziludskych vztahov a
zazelat ndm spolo¢ne do budulcnosti tvorivy nepokoj pri hladani moznych spdsobov
skvalitnenia vzajomnej spoluprace.



